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Zwei Firmen mit Top-Jobs

In einem strengen Auswahlverfahren ermittelte das Institut 

für Führung und Personalmanagement der Universität St. 

Gallen die besten Arbeitgeber Deutschlands. Grundlage der 

Bewertung war auch eine detaillierte Befragung der 

Mitarbeiter. 

 

Langen/Mörfelden-Walldorf. Gleich zehn Unternehmen aus Hessen 

zählen in diesem Jahr zu den besten Arbeitgebern im deutschen 

Mittelstand. Die compeople AG aus Frankfurt gewann in der 

Größenklasse der Betriebe von 101 bis 500 Mitarbeitern und ist 

damit «Arbeitgeber des Jahres». Das hat eine aktuelle 

Untersuchung des bundesweiten, branchenübergreifenden 

Unternehmensvergleichs «Top Job» ergeben. Sehr erfreulich: gleich 

zwei Unternehmen aus dem Kreis Offenbach und dem Kreis Groß-

Gerau sind unter den Top Ten: Langens Fujitsu Microelectronics 

Europe GmbH und die Seat Deutschland GmbH aus Mörfelden-

Walldorf belegten in der gleichen Größenklasse die Plätze zwei und 

drei.  

 

Gütesiegel überreicht

 

 

Ex-Bundeswirtschaftsminister Wolfgang Clement überreichte am Donnerstagabend während eines 

Festakts im Landschaftspark Duisburg-Nord das begehrte «Top Job»-Gütesiegel. Der Mentor der 

Mittelstandsinitiative würdigt damit die Verdienste der zehn Unternehmen in den Sparten «Führung & 

Vision», «Motivation & Dynamik», «Kultur & Kommunikation», «Mitarbeiterentwicklung & -

perspektive», «Familienorientierung & Demografie» sowie «Internes Unternehmertum».  

 

Fairer Umgang

 

 

Die Firmen hatten sich erfolgreich dem strengen, zweistufigen Verfahren des Instituts für Führung und 

Personalmanagement der Universität St. Gallen gestellt. Dabei bewertet Institutsdirektorin Professor 

Heike Bruch die Managementinstrumente der Teilnehmer im Personalwesen und führt eine detaillierte 

Mitarbeiterbefragung durch. Außerdem verpflichteten sich die Unternehmen zu einem fairen Umgang 

mit ihren Mitarbeitern, auch in wirtschaftlich schwierigen Zeiten und unterzeichneten den «Top Job»-

Ehrenkodex.  

 

Alle ausgezeichneten Unternehmen werden auf der Website http://www.topjob.de und in dem von 

Bruch und Clement herausgegebenen Buch «TOP JOB – Die besten Arbeitgeber im Mittelstand» 

präsentiert. Organisiert wird die Initiative von der Überlinger Mittelstandsexpertin compamedia GmbH.  

 

Für die nächste Runde können sich interessierte Unternehmen ab sofort unter http://www.topjob.de 

bewerben. Teilnahmeschluss ist am 30. April 2010.
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